
CHARGÉ(E) DE COMMUNICATION NUMÉRIQUE 

CDD A TEMPS PARTIEL H/F 

 

L’Association Diocésaine de Séez recrute pour le Sanctuaire Louis et Zélie Martin situé à Alençon 

(61), un(e) chargé(e) de communication numérique à temps partiel 28h par semaine en contrat à 

durée déterminée de 4 mois, dans le cadre d’un remplacement d’un congé maternité.  

DESCRIPTION DU POSTE  

Vous assisterez le secrétaire général et le Recteur sur la stratégie web et les contenus 
éditoriaux dédiés au web et au print, le tout au service du rayonnement du sanctuaire, de ses 
activités, de son charisme. 

Vous mettez en œuvre les projets de communication du sanctuaire : événements, 
programmes, liens avec les amis, soutiens du sanctuaire. Vous formez selon les besoins 
bénévoles et salariés du sanctuaire ; vous vous faites aider par un réseau de bénévoles et 
suscitez leur implication, notamment la communauté religieuse présente sur place, déjà 
impliquée dans la communication.  

 

MISSIONS PRINCIPALES 

 
Piloter l’animation éditoriale du site web  
Développer une politique de réseau numérique et de webmarketing :  
Participer à la production de contenus web et print   

PROFIL RECHERCHÉ : 

▪ Niveau de formation bac + 4/5 en journalisme, en communication ou expérience 
équivalente.   

▪ Un minimum de 3 à 5 ans d’expérience en communication ou webmarketing.  
▪ Maîtrise de l’édition web, des réseaux sociaux, des fondamentaux de la PAO. 
▪ Sens de l’information, bon relationnel et forte capacité de communication, écoute et 

diplomatie.   
▪ Sensibilité au beau, et attentif aux messages diffusés par l’Image. 
▪ Maîtrise des différents genres rédactionnels (interview, portrait, reportages…) et des 

différents formats éditoriaux web (photo, son, vidéo…). Excellentes capacités 
rédactionnelles (qualités d’écriture).  

▪ Bonnes connaissances des outils web (CMS, html…) ou connexes à la rédaction web.  
▪ Maîtrise des nouvelles techniques de communication multimédia et capacités en prise de 

vue photo, film vidéo et enregistrement audio, ainsi que les logiciels afférents.   
▪ Intérêt et connaissance des sujets religieux, de la vie de l’Eglise Catholique, de 

l’évangélisation par les medias.  

Prise de poste :   20 octobre 2025 

Rémunération : 1820 € brut mensuel  

 
CV et lettre de motivation à envoyer à : ressources.humaines@diocesedeseez.org 


